Désignation des référents déontologues élus et adhésion au service du Centre de Gestion des
Landes Collége de Référents Déontologues Elus.

Délibération n°2023-24 du Conseil Municipal du 09/06/2023

Le 09-06-2023, a 19h30 en Mairie de Bats se sont réunis les membres du Conseil municipal,
sous la présidence de Mr le Maire DUPOUY Jean-Marc diiment convoqués le 1/06/2023.
Etaient présents : DUPOUY Jean-Marc, DEDEBAN Frangois, DUYTSCHE Gérard, VIDOT Joél,
MARTIN Gaélle et MARTINET Paula,

Etaient absent(s) excusé(s) : LESPIAU Karine et DUMARTIN Laurent,

Le secrétariat a été assuré par : DEDEBAN Francois,

Monsieur Le Maire précise au conseil municipal que :

Uarticle 218 de la loi n®2022-217 du 21 février 2022 relative & la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification, permet
tout élu local de pouvoir « consuiter un référent déontologue chargé de {ui apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques » consacrés dans la Charte de I’élu local
(article L.1111-1-1 du Code général des collectivités territoriales). Le décret d’application a été
publié au journal officiel du 7 décembre 2022 pour une entrée en vigueur au ler juin 2023,
Dans cette optique, il convient, pour les élus, d’identifier des personnes susceptibles d’exercer
cette fonction, sachant que les missions de référent déontologue doivent &tre exercées en
toute indépendance et impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et
de leurs compétences.

C’est pourquoi, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Landes, dans le
cadre d’'un service a adhésion facultative, au vu de Varticle L452-40 du Code Général de la
Fonction Publique, a proposé a I'Association des Maires des Landes, la création d’un service
de référents déontologues pour les élus locaux du département des Landes fonctionnant en
instance collégiale.

Ce collége sera composé d’un magistrat honoraire — ex président de juridiction administrative
d’appel — et d’un professeur d’université en finances publiques.

Ce collége pourra étre saisi uniquement par les élus exercant un mandat au sein d'une
collectivité ou établissement adhérent a la présente convention. La question posée
concernera personneliement et directement I'élu qui interrogera le collége de référents. Les
membres du colléege référent déontologue élus devront avoir été désignés personnellement
et individuellement par délibération de la coliectivité adhérente au service.

Ce service est ouvert aux collectivités affiliées ou non dont 'adhésion sera matérialisée par
une convention avec le Centre de Gestion des Landes.

Le dispositif créé devra garantir la stricte confidentialité des informations communiquées par
les élus.

Enfin, ce dispositif sera gratuit pour la premiére année pour les collectivités et établissements
adhérents. La convention est conclue jusqu’a la fin du mandat des élus municipaux période
2020-2026. Si elle venait a devenir payante par avenant, elle pourrait étre dénoncée par la
collectivité ou etablissement adhérent a ce moment-la. Le collége de référents sera rémunéré
dans les conditions prévues par la réglementation,




Monsieur Le Maire propose de désigner Messieurs Pierre LARROUMEC, Magistrat Honoraire,
et Alain PARIENTE, Professeur d’Université en Finances Publiques, qui composent le collége
de référents déontologues des élus et propose que lui soit donnée délégation de signature
pour la convention d’adhésion au service créé par le Centre de Gestion des Landes,

Le conseil municipal ou assemblée délibérante,

- Vu l'ordonnance 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du Code
Général de la Fonction Publigue ;

- Vule Code Général de la Fonction Publique et plus particuliérement les articles L452-

40 et suivants ;

- Vularticle L1111-1-1 du CGCT instituant un droit pour tout élu local de consulter un
référent déontologue

- Vule Décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
local

- Vul'arrété 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de I'élu local

- Considérant la possibilité de mutualiser le référent déontologue élu local,

- Vu la délibération du conseil d'administration du Centre de Gestion des Landes en
date du 22 Mai 2023 relatif a la création du service facultatif de référent
déontologue élu local ouvert aux collectivités affiliées ou non affiliées ;

- Vu l'avis du Comité Social Territorial placé auprés du CDG en date du 24 Avril 2023
portant sur {a création de ce service mutualisé de référent déontologue des élus ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal
Décide :

- De désigner Messieurs Pierre LARROUMEC, Magistrat Honoraire, et Alain PARIENTE,
Professeur d’Université en Finances Publiques, qui composent le collége de référents
déontologues des élus, pour étre les référents déontologues des élus de la coliectivité ;

- D'adopter les termes de la convention d’adhésion au service de référent déontologue
créé par le Centre de Gestion des Landes afin de garantir la confidentialité de la

transmission des demandes et leur bonne instruction par les référents déontologues
désignés ci-avant ;

- D’autoriser Monsieur Le Maire & signer ladite convention,
- D’adopter le reglement intérieur de saisine des référents déontologues ;

- Que Monsieur Le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération




Adopté,

a 7 pour,

a 1 contre,

a 0 abstention.

Fait a Bats, le 09/06/2023
Le Maire
DUPQUY lean-Marc

Affichée le : 14/06/2023
Publiée le : 14/06/2023
Transmise au Représentant de 'Etat le : 14/06/2023

Monsieur le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et
informe qu’it peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de Pau dans un
délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de V'Etat. Le
tribunal administratif peut &tre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyens »
accessible par le site internet http://telerecours.fr




